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Menimbang a bahwa dalam rangka mengem-
bangkan kewirausahaan di kalangan
siswa lembaga pendidikan di
pedesaan perlu dukungan sarana
berupa tempat praktek keterampilan
usaha beserta kelengkapannya.



Mengingat

b bahwa dalam rangka melaksanakan

1.

tujuan sebagaimana dimaksud huruf
a, perlu menyelenggarakan program
Pengembangan Tempat Praktek
Keterampilan Usaha pada Lembaga
Pendidikan Di Pedesaan;

bahwa untuk menjamin efektifitas
penyelenggaraan program sebagai-
mana di maksud huruf b, perlu
menetapkan Peraturan Menteri
Negara Koperasidan Usaha Kecil dan
Menengah tentang Pedoman
Pelaksanaan Program Pengem-
bangan Tempat Praktek Keterampilan
Usaha pada Lembaga Pendidikan Di
Pedesaan.

Undang-Undang Nomor 25 Tahun
1992 tentang Perkoperasian
(Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 1992 Nomor 16,
Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 3502);

Undang-Undang Nomor : 17 tahun
2003 tentang Keuangan Negara,

(Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2003 Nomor 47,
Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4286);

. Undang-Undang Nomor 20 Tahun

2003 tentang Sistem Pendidikan
Nasional (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2003 Nomor 78,
Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4301);

. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004

tentang Perbendaharaan Negara
(Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 5,
Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4355);

. Undang-Undang Nomor 20 Tahun

2008, tentang Usaha Mikro, Kecildan
Menengah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor
93, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4866)



Memperhatikan :

-

. Keputusan Presiden Nomor 72 Tahun

2004 tentang Perubahan Atas
Keputusan Presiden Republik
Indonesia Nomor 42 Tahun 2002
tentang Pedoman Pelaksanaan
Anggaran Pendapatan Belanja
Negara;

Peraturan Menteri Negara Koperasi
dan Usaha Kecil dan Menengah
Nomor : 33/Per/M.KUKM/NVIiI/2007,
tanggal 22 Agustus 2007, tentang
Organisasi dan Tata Kerja
Kementerian Negara Koperasi dan
Usaha kecil dan Menengah

. Surat Keputusan Bersama antara

Menteri Negara Koperasidan UKM RI
dan Menteri Pendidikan Nasional Ri
Nomor : 02/SKB/VI/2000 dan Nomor
: 4/U/SKB/2000 Tanggal 29 juni 2000;
tentang : Pendidikan Perkoperasian
dan Kewirausahaan.

Surat Keputusan Bersama antara
Menteri Negara Koperasidan Usaha
Kecil dan Menengah Republik

Menetapkan

Indonesia dan MenteriAgama Nomor:
14/SKB/Meneg/X{1/2000 dan Nomor
482 Tahun 2000, tanggal 13
Desember 2000; tentang Pembinaan
Perkoperasian dan Kewirausahaan
melalui Jalur Agama

MEMUTUSKAN

PERATURAN MENTERI NEGARA
KOPERASI DAN USAHA KECIL DAN
MENENGAH TENTANG PEDOMAN
PELAKSANAAN PROGRAM PENGEM-
BANGAN TEMPAT PRAKTEK KETE-
RAMPILAN USAHA PADA LEMBAGA
PENDIDIKAN DI PEDESAAN

¥ ]



BAB |
KETENTUAN UMUM

Bagian Kesatu
Pengertian

Pasal 1

Dalam Peraturan ini yang dimaksud dengan

Lembaga Pendidikan di pedesaan adalah organisasi
pendidikan atau yayasan pendidikan non pemerintah
yang menyelenggarakan pendidikan formal jenjang
pendidikan menengah di wilayah yang masih jauh dari
akses/fasilitas pembangunan, khususnya pembangunan
pendidikan yang bertempat kedudukan di desa atau
kelurahan.

Siswa pendidikan menengah adalah peserta didik yang
belajar pada jenjang Sekolah Menengah Umum, Sekolah
Menengah Kejuruan, Madrasah Aliyah, Madrasah Aliyah
Kejuruan.

Wirausaha adalah sikap, perilaku yang dilandasi oleh
semangat dan tekad untuk mengembangkan usaha.

Program Pengembangan Tempat Praktek Keterampilan
Usaha yang selanjutnya dalam Peraturan ini disebut
program, adalah program Kementerian Negara Koperasi
dan Usaha Kecil dan Menengah yang berkaitan dengan
pengembangan kewirausahaan masyarakat melalui
pengembangan sarana peralatan dan operasional
penyelenggaraan Diklat keterampilan usaha pada
lembaga pendidikan di pedesaan yang menyeleng-
garakan jenjang pendidikan menengah.

Tempat praktek keterampilan usaha atau yang disebut
TPKU adalah sarana tempat belajar atau praktek untuk
melatih keterampilan usaha para siswa.

Mitra kerja adalah orang, lembaga atau badan usaha
yang berkerja sama dalam mengembangkan sarana
peralatan dan operasional praktek keterampilan usaha

Bantuan sosial adalah transfer uang atau barang yang
diberikan oleh pemerintah melaluiAnggaran Pendapatan
dan Belanja Negara (APBN) kepada masyarakat guna
melindungi dari kemungkinan terjadi resiko masyarakat
dan atau iembaga kemasyarakatan, antara lain untuk
lembaga non pemerintah bidang pendidikan,
keagamaan.



10.

1.

12.

Pengelola tempat praktek keterampilan usaha adalah
seseorang yang diangkat dan diberhentikan oleh
yayasan lembaga pendidikan peserta program
berdasarkan kompetensi yang diperlukan, bertugas
mengelola pelatihan sesuai dengan jenis tempat praktek
keterampilan usaha yang ada.

Instruktur adalah seseorang yang diangkat dan
diberhentikan oleh yayasan lembaga pendidikan
berdasarkan kompetensi dalam bidang pengajaran,
pelatihan keterampilan teknis dan pendampingan siswa
dalam proses pendidikan keterampilan usaha.

Rekening penampungan dana program adalah rekening
tabungan yang dibuka atas nama yayasan lembaga
pendidikan peserta program yang ditetapkan oleh
Deputi.

Tim pengarah adalah tim yang ditetapkan oleh Menteri
Negara Koperasi dan Usaha Kecil dan Menengah yang
tugas pokoknya adalah memberikan arahan pelaksanan
program dan berkedudukan di pusat.

Tim teknis adalah tim yang ditetapkan oleh Menteri
Negara Koperasidan Usaha Kecil dan Menengah, yang
tugas pokoknya adalah bertanggung jawab terhadap
teknis pelaksanaan program dan berkedudukan di pusat.

13.

14.

Menteri adalah menteri yang menyelenggarakan urusan
pemerintahan di bidang koperasi dan usaha kecil dan
menengah.

Deputi adalah Deputi Menteri Negara Koperasi dan

Usaha Kecil dan Menengah Bidang Pengembangan
Sumber Daya Manusia.

Bagian Kedua
Tujuan, Sasaran dan Ruang Lingkup Program

Pasal 2

Tujuan pengembangan tempat praktek keterampilan usaha
pada lembaga pendidikan di pedesaan adalah

meningkatkan keterampilan teknis dan manajemen
usaha para siswa sehingga siap menjadicalon wirausaha
dipelbagai bidang yang mampu mengembangkan usaha
secara mandiri;

meningkatkan peran serta lembaga pendidikan di
pedesaan sebagai tempat menyiapkan calon tenaga
terampildan calon wirausaha;



c. memberikan dampak berkembangnya kegiatan usaha
di lingkungan lembaga pendidikan yang dapat dijadikan
sebagai sarana latihan bisnis para siswa.

Pasal 3

Sasaran pengembangan tempat praktek keterampilan usaha
pada lembaga pendidikan di pedesaan adalah

a. terwujudnya saranatempat praktek keterampilan usaha
sebagai basis penumbuhan calon wirausaha di wilayah
pedesaan;

b. terlatihnya siswa di lembaga pendidikan di pedesaan
jenjang pendidikan menengah sebagai calon tenaga
terampil di pelbagai bidang usaha;

c. terwujudnya pengelolaan tempat praktek keterampilan
usaha secara berkesinambungan bagi siswa lembaga
pendidikan di pedesaan;

d. berkembangnya unit-unit usaha baru di daerah pedesaan.

Pasal 4

Ruang lingkup program meliputi :
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a. bantuandana untuk pembangunan gedung tempat

praktek keterampilan usaha;

b. bantuan dana untuk pengadaan sarana dan peralatan

kerja;

¢. bantuan dana untuk operasional penyelenggaraan

pendidikan dan latihan keterampilan usaha secara
berkesinambungan.

BAB Il
PERSYARATAN DAN TATA CARA SELEKSI
PESERTA PROGRAM

Bagian Kesatu
Persyaratan Peserta Program

Pasal 5
Persyaratan lembaga pendidikan calon peserta program
a. berkedudukan didaerah pedesaan yang masih jauh dari

akses/fasilitas pembangunan, khususnya pembangunan
di bidang pendidikan;

11
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12

memiliki ijin resmi dari instansi pemerintah terkait ;

menyelenggarakan pendidikan formal jenjang pendidikan
menengah (SMU,SMK,MA MAK);

memiliki tanah yang siap untuk dibangun sebagai tempat
praktek keterampilan usaha, minimal 200 m?(dua ratus
meter persegi);

memilih salah satu jenis tempat praktek keterampilan
usaha yang akan dikembangkan sesuai dengan potensi
yang dimiliki lembaga pendidikan;

siap merekrut tenaga instruktur sebagai tenaga tetap di
Lembaga Pendidikan sesuai dengan jenis tempat

praktek keterampilan usaha yang akan dikembangkan.

Pasal 6

Pemilihan sarana tempat praktek keterampilan usaha
sebagaimana dimaksud Pasal 5 huruf e mencakup :

a. tempat praktek keterampilan usaha bidang bengkel

sepeda motor;

b. tempat praktek keterampilan usaha bidang bengkel
elektronik;

(2)

c. tempat praktek keterampilan usaha bidang industri

konveksi; ' . |
d. tempat praktek keterampilan usaha bidang industri

kerajinan; ‘
e. tempat praktek keterampilan usaha bidang

pengolahan produk-produk pertanian atau; .
f. tempat praktek keterampilan usaha bidang lainnya.

Pemilihan jenis tempat praktek keterampilan usaha'
sebagaimanadimaksud pada ayat (1) wajib memenuhi
kriteria sebagai berikut :

a. kriteria tempat praktek keterampilan usaha bidang

bengkel sepeda motor :
1) mempunyai potensi untuk pengembangan usaha

bengkel sepeda motor;

2) mempunyai sumber daya manusia yang mampu
mengelola tempat praktek keterampilan usaha
bidang bengkel sepeda motor;

3) mempunyai mitra kerja untuk pengembangan
bengkel sepeda motor,

b. kriteria tempat praktek keterampilan usaha bengkel
elektronik :

1) mempunyai potensi untuk pengembangan usaha
elektronik;
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d.

2) mempunyai sumber daya manusia yang mampu
mengeiola tempat praktek keterampilan usaha
bidang elektronik;

3) mempunyai mitra kerja untuk pengembangan
elektronik.

kriteria tempat praktek keterampilan usaha bidang

industri konveksi

1) mempunyai potensi untuk pengembangan usaha
bidang industri konveksi;

2) tersedia sumber bahan baku untuk industri
konveksi secara mudah dan murah;

3) mempunyai sumber daya manusia yang mampu
mengelola tempat praktek keterampilan usaha
bidang industri konveksi;

4) mempunyai mitra kerja untuk pengembangan
industri konveksi;

kriteria tempat praktek keterampilan usaha bidang
industri kerajinan

1) mempunyai potensi untuk pengembangan usaha
kerajinan;

2) tersedia sumber bahan baku untuk kerajinan
yang berkesinambungan;

3) mempunyai target pasar yang jelas;

4) mempunyai sumber daya manusia yang mampu
mengelola tempat praktek keterampilan usaha
bidangindustrikerajinan;

5) mempunyai mitra kerja untuk pengembangan
industri kerajinan.

kriteria tempat praktek keterampilan usaha bidang

pengolahan produk-produk pertanian

1) mempunyaipotensiuntuk pengembangan usaha
pengolahan produk-produk pertanian;

2) tersedia sumber bahan baku untuk pengolahan
produk-produk pertanian yang
berkesinambungan;

3) mempunyaitarget pasar yang jelas;

4) mempunyai sumber daya manusia yang mampu
mengelola tempat praktek keterampilan usaha
bidang pengolahan produk pertanian.

5) mempunyai mitra kerja untuk pengembangan
hasil pengolahan produk pertanian

kriteria tempat praktek keterampilan usaha

sebagaimana dimaksud huruf a sampai dengan e

dapat dibuka untuk jenis tempat praktek

keterampilan usaha fainnya sesuai dengan ketentuan
sebagai berikut :

1). mempunyaipotensiuntuk pengembangan usaha
yang dimaksud

2). tersedia sumber bahan baku dan atau bahan
penolong untuk proses usaha yang
berkesinambungan;

3). mempunyai target pasar yang jelas;



4). mempunyai sumber daya manusia yang mampu
mengelola tempat praktek keterampilan usaha
bidang lain yang dimaksud.

Bagian Kedua c.
Tata Cara Seleksi Peserta Program

Pasal 7

Tata cara seleksi lembaga pendidikan calon peserta
program adalah sebagai berikut :
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Sekolah mengajukan permohonan sebagai calon peserta

program yang diketahui pimpinan lembaga/yayasan d.

pendidikan kepada Kepala Dinas atau Badan yang
membidangi Koperasi dan Usaha Kecil dan
Menengah Kabupaten/Kota dengan tembusan Kepala
Dinas Pendidikan atau Kantor Departemen Agama

Kabupaten/Kota setempat, dengan menggunakan contoh €.

sebagaimana dimaksud dalam lampiran 1 peraturan ini;
dan dilampiri data base lembaga pendidikan
sebagaimana contoh pada lampiran 2 peraturan ini; f

Dinas atau Badan yang membidangi Koperasi dan
Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten/Kota meneliti

usulan yang disampaikan oleh sekolah dan selanjutnya g

mengirimkan usulantersebut ke Dinas atau Badan yang

membidangi Koperasi dan Usaha Kecil dan Menengah
Provinsi/DIl setempat;

Dinas atau Badan yang membidangi Koperasi dan
Usaha Kecildan Menengah Provinsi/DI meneliti ulang dan
merekap calon peserta program yang memenuhi
persyaratan dari usulan Dinas atau Badan yang
membidangi Koperasi dan Usaha Kecil dan Menengah
Kabupaten/Kota untuk sefanjutnya mengirimkan usulan
kepada Kementerian Negara Koperasidan Usaha Kecil
dan Menengah melalui tim teknis;

Tim teknis melakukan seleksi administrasi terhadap
usulan peserta program dari Dinas atau Badan yang

membidangi Koperasi dan Usaha kecil dan Menengah
Provinsi/Dl;

Tim teknis melakukan penilaian dan verifikasi terhadap
calon peserta program hasil seleksi administrasi;

Tim teknis mengajukan permohonan persetujuan
penetapan calon peserta program yang lulus seleksi

kepada Deputi dengan tembusan kepada Menteri;

Deputi menetapkan peserta program.

17



BAB Il pengembangan tempat praktek keterampilan usaha, dengan
STATUS DAN TATA CARA tata cara sebagai berikut

PENCAIRAN DANA BANTUAN
Bagian Kesatu
Status Dana Bantuan

Pasal 8

(1) Status dana bantuan pada program ini adalah dalam

(2)

bentuk dana hibah yang bersumber dari jenis belanja
sosial Anggaran Pendapatan dan Belanja Negara
Kementerian Negara Koperasi dan Usaha Kecil dan
Menengah.

Besarnya danabantuan program pengembangan tempat
praktek keterampilan usaha untuk setiap peserta
program masing-masing dengan nilai nominal sebesar
Rp. 200.000.000,00 (dua ratus juta rupiah).

Bagian Kedua
Tata Cara Pencairan

Pasal 9

Sekolah yang telah ditetapkan sebagai peserta program
mengajukan permohonan pencairan dana program
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Membuka rekening tabungan pada kantor cabang bank
pelaksana yang ditunjuk atas nama kepala sekolah dan
bendahara sekolah;

membuat permohonan pencairan dana ditujukan kepada
Kuasa Pengguna Anggaran Kementerian Negara
Koperasi dan UKM melalui Pejabat Pembuat Komitmen
Unit Deputi Bidang Pengembangan Sumber Daya
Manusia dengan menggunakan contoh sebagaimana
dimaksud dalam lampiran 3 peraturan ini, yang dilampiri:

1) surat perjanjian dengan Dinas atau Badan yang
membidangi Koperasi Usaha Kecil dan Menengah
Kabupaten/Kota yang diketahui oleh Kepala Dinas
yang membidangi Koperasi dan UKM Provinsi/DI
dengan menggunakan contoh sebagaimana
dimaksud pada lampiran 4 peraturan ini;

2) surat pernyataan pengamanan dana program dari
kepala dan bendahara sekaolah dengan
menggunakan contoh sebagaimana dimaksud pada
lampiran S peraturan ini;

3) surat keterangan dari Kepala Dinas atau Badan yang
membidangi Koperasi dan Usaha Kecil dan

19
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4)

o)

6)

7)

8)

Menengah Kabupaten/Kota dengan menggunakan
contoh sebagaimana dimaksud pada lampiran 6
peraturan ini;

surat keterangan dari Kepala Kantor Departemen
Pendidikan atau Kantor Departemen Agama
Kabupaten/Kota dengan menggunakan contoh
sebagaimana dimaksud pada lampiran 7 peraturan
ini;

kwitansi atau tanda terima uang yang ditanda tangani
oleh kepala dan bendahara sekolah dengan
menggunakan contoh sebagaimana dimaksud pada
lampiran 8 peraturan ini;

berita acara penyerahan dana dengan menggunakan
contoh sebagaimana dimaksud pada lampiran 9
peraturanini;

berita acara pencairan dana program
pengembangan tempat praktek keterampilan usaha
dengan menggunakan contoh sebagaimana
dimaksud pada lampiran 10 peraturan ini;

surat kuasa kepala dan bendahara sekolah kepada
Kuasa Pengguna Anggaran Kementerian Negara
Koperasi dan UKM melalui Pejabat Pembuat
Komitmen Unit Deputi Bidang Pengembangan
Sumber Daya Manusia untuk membatalkan dan
memindahkan dana bantuan dari rekening
penampungan dana atas nama sekolah ke sekolah

lain apabila tidak merealisasikan dana bantuan
sebagaimana maksud, tujuan dan pemanfaatan
yang diatur dalam peraturan ini, dengan
menggunakan contoh sebagaimana dimaksud pada
fampiran 11 peraturan ini, ‘

9) susunan pimpinan lembaga/yayasan pendidikan
yang dilegalisir oleh instansi yang berwgnang
dengan menggunakan contoh sebagaimana
dimaksud padalampiran 12 peraturan ini;

10) fotocopy Kartu Tanda Penduduk (KTP) pimpinan
lembagalyayasan pendidikan, kepala dan
bendahara sekolah yang dilegalisir kepala desa
setempat;

11) fotocopy rekening penampungan dana program;

12) surat pengantar dari Dinas atau Badan yang
membidangi Koperasi dan Usaha Kecil dan
Menengah Kabupaten/Kotadan Provinsi/DI.

Pejabat Pengujidan Penandatanganan Surat Perintah
Membayar (SPM) Kantor Kementerian Negara Koperasi
dan Usaha Kecil dan Menengah menerbitkan Surat
Perintah Membayar (SPM),

Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara (KPPN)
menerbitkan Surat Perintah Pencairan Dana (SP2D)
kepada peserta program, melalui bank pelaksana yang
ditetapkan oleh Deputi.
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Pasal 10

(1) Danabantuanyangdapat dicairkan oleh peserta program

(2)

(3)
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terdiri dari :

a. dana pembangunan gedung tempat praktek
keterampilan usaha;

b. dana pengadaan sarana atau peralatan tempat
praktek keterampilan usaha;

c. danaoperasional penyelenggaraan pendidikan dan

latihan keterampilan usaha secara ber-
kesinambungan.

Pengajuan pencairan dana bantuan sebagaimana
dimaksud pada ayat (1), dilakukan oleh peserta program
kepadabank pelaksana secara bertahap.

Pencairan dana bantuan pembangunan gedung tempat
praktek keterampilan usaha dilakukan dengan ketentuan

sebagai berikut

a.

pencairan dana bantuan pembangunan gedung
tempat praktek keterampilan usaha dilakukan dalam
2 (dua) tahap pencairan sesuai dengan tahap
penyelesaian pekerjaan pembangunan gedung
tempat praktek keterampilan usaha;

permohonan pencairan dana bantuan pembangunan
gedung ditujukan kepada kepala cabang bank

pelaksana dengan tembusan Kepala Dinas atau

Badan yang membidangi Koperasi dan Usaha Kecil

dan Menengah Kabupaten/Kota dengan

menggunakan contoh sebagaimana dimaksud pada
lampiran 13 peraturan ini yang dilampiri

1). rincian biaya yang digunakan untuk
pembangunan gedung;

2). surat keterangan dari pimpinan lembaga
pendidikan, bahwa tanah dalam keadaan siap
dibangun dengan menggunakan contoh
sebagaimana dimaksud pada lampiran 14
peraturan ini;

3). surat rekomendasi pencairan dari Kepala Dinas
atau Badan yang membidangi Koperasi dan
Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten/Kota.

bank pelaksana mencairkan dana pembangunan

gedung tempat praktek keterampilan usaha.

(4) Pencairan dana bantuan pengadaan sarana atau
peralatan tempat praktek keterampilan usaha dilakukan
dengan ketentuan sebagai berikut :

a.

pencairan dana pengadaan sarana atau peralatan
dilakukan dalam 1 (satu) tahap;

pencairan dana untuk pengadaan sarana tempat
praktek keterampilan usaha sesuai dengan

23



kebutuhan, cukup digunakan untuk latihan 20 (dua

puluh) orang siswa;

permohonan pencairan dana bantuan pengadaan

sarana atau peralatan ditujukan kepada Kepala

Cabang Bank pelaksana dengantembusan Kepala

Dinas atau Badan yang membidangi Koperasi dan

UsahaKecil dan Menengah Kabupaten/Kota dengan

menggunakan contch sebagaimana dimaksud pada

lampiran 15 peraturan ini yang dilampiri :

1). berita acara pembangunan gedung tempat
praktek keterampilan usaha sudah selesai
dikerjakan dengan menggunakan contoh
sebagaimana dimaksud pada lampiran 16
peraturan ini;

2). rincian biaya dan jenis sarana yang akan dibeli;

3). surat rekomendasi dari Kepala Dinas atau
Badan yang membidangi Koperasi dan Usaha
Kecildan Menengah Kabupaten/Kota.

(6) Pencairan dana operasional penyelenggaraan
Pendidikan dan Latihan keterampilan usaha dilakukan
dengan ketentuan sebagai berikut :

24

a.

permohonan pencairan dana operasional
pendidikan dan l[atihan keterampilan usaha
dilakukan setelah pembangunan gedung tempat
praktek keterampilan usaha selesai 100% (seratus

persen)dan pengadaan sarana atau peralatan sudah
selesai dan tertata rapi di dalam ruangan tempat
prakiek keterampilan usaha; )
permohonan ditujukan kepada kepala cabgng ban
pelaksana dengan tembusan Kepala Dinas atag
Badan yang membidangi Koperasi dan Usaha Kecil
dan Menengah Kabupaten/Kota dengan
menggunakan contoh sebagaimana dlm?ksud pada
lampiran 17 peraturan ini yang dilampiri
1) berita acara pé ngadaan sarana atau peralatan
sudah selesai dilaksanakan fiengan
menggunakan contoh sebagaimana dimaksud
pada lampiran 18 peraturan ini; .
2) rencana penggunaan dana .operasw'nal
pendidikan dan latihan keterampilan l‘Jsaha,
3) surat rekomendasi dari Kepala ‘Dlnas atau
Badanyangd membidangi Koperasi dan Usaha
Kecil dan Menengah Kabupaten/Kota.



BAB IV
PEMENFAATAN DANA BANTUAN DAN
PENGELOLAAN
TEMPAT PRAKTEK KETERAMPILAN USAHA

Bagian Kesatu
Pemanfaatan Dana Bantuan

Pasal 11

(1) Dana bantuan program wajib digunakan untuk keperiuan
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sebagai berikut

a. pembangunangedung tempat praktek keterampilan

usaha, minimal di atas tanah seluas 200 m? (dua
ratus meter persegi);
b. pengadaan sarana atau peralatan tenpat
praktek keteraripilan usaha sesuai dengan
kebutuhan , cukup digunakan untuk pelatihan 20 (dua
puluh) orang siswa;

c. Operasional penyelenggaraan pendidikan dan

latihan keterampilan usaha secara
berkesinambungan, jumlah minimal peserta
pendidikan dan latihan setiap angkatan atau kelas
20 (dua puluh) orang siswa.

(2)

3)

(4)

Dana pembangunan gedung tempat praktek
keterampilan usaha digunakan untuk biaya pengadaan
material dan biaya tenaga kerja dalam rangka
pembangunan gedung tempat praktek keterampilan
usaha;

Dalam hal lembaga pendidikan akan membangun
gedung yang lebih luas, wajib menyediakan dana
tambahan secara swadaya.

Gedung tempat praktek usaha keterampilan harus
dibangun baru, terpisah, mandiri, tidak digabung dengan
program pembangunan fisik lain, tidak boleh bersifat
renovasi: serta harus sesuai dengan desain yang telah
ditentukan;

(5) Jangkawaktu penyelesaian pembangunan gedung tempat

(1)

praktek keterampilan usaha maksimal 3 (tiga) bul'an
setelah tanggal penerimaan dana bantuan pada rekening

penampungan.

Pasal 12

Dalam hal lembaga pendidikan akan menambah
kelengkapan sarana atau peraiatan yang diperiukan, wajib
menyediakan dana tambahan secara swadaya.
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(2) Jangkawaktu pengadaan sarana atau peralatan tempat
praktek keterampilan usaha maksimal 1 (satu) bulan
setelah pembangunan gedungselesai dilaksanakan.

Pasal 13

(1) Dana operasional penyelenggaraan pendidikan dan
latihan keterampilan usaha digunakan untuk biaya
pengadaan bahan baku dan atau bahan penolong dalam
rangka operasionalisasi tempat praktek keterampilan
usaha secara berkesinambungan;

(2) Lembaga pendidikan wajib menambah jumlah dana
operasional penyelenggaraan pendidikan dan latihan
keterampilan usaha secara berkesinambungan sesuai
dengan kebutuhan.

Bagian Kedua
Pengelolaan Tempat Praktek Keterampilan Usaha

Pasal 14

(1) Tempat praktek keterampilan usaha dikelola oleh tenaga
yang memiliki latar belakang pendidikan dan keahlian
bidang penyelenggaraan pendidikan dan latihan
keterampilan usaha sesuaidengan bidang usaha yang
dipilih;
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(2) Dalam hal lembaga pendidikan telah mampu
mengembangkan tempat praktek keterampilan usaha
secara swadaya maka lembaga pendidikan dapat
menambah tenaga pengelola.

Pasal 15

Tempat praktek keterampilan usaha berfungsi sebagai
a. tempatpendidikandan latihan;
b. tempatpengembangan usaha.

Bagian Ketiga
Tugas Peserta Program
Pasal 16
Tugas kepala sekolah peserta program sebagai berikut :

memberikan insentif atau gaji bulanan kepada tenaga
pengelola sesuai dengan standar Upah Minimum
Regional (UMR) yang berlaku pada daerah setempat;

b. Mmengembangkan tempat praktek keterampilan usaha
untuk melayanikebutuhan para siswa dan warga lembaga
pendidikan dan masyarakat disekitarnya;



mempertanggung jawabkan penggunaan dana bantuan
pelaksanaan program sesuai dengan pedoman
pelaksanaan program;

mengangkat dan memberhentikan tenaga pengelola,

instruktur dan atau pelaksana tempat praktek
keterampilan usaha;

menandatangani surat-surat berkaitan dengan
pelaksanaan program pengembangan tempat praktek
keterampilan usaha pada lembaga pendidikan;

mendayagunakan tempat praktek keterampitan usaha
sehingga dapat berkembang sebagai tempat latihan

bisnis.

BAB V
BANK PELAKSANA

Bagian Kesatu
Penetapan Bank

Pasal 17

(1). Penyaluran dana bantuan tempat praktek keterampilan
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usaha dilaksanakan oleh bank milik pemerintah yang
mempunyai unit layanan di pedesaan.

(2). Bank pelaksana sebagaimana dimaksud ayat (1)

ditetapkan oleh Deputi, yang ditindaklanjuti dengan‘
pembuatan Naskah Perjanjian Kerjasama antara Deputi
dengan Bank Pelaksana.

Bagian Kedua
Tugas Bank Pelaksana

Pasal 18

Bank pelaksana mempunyai tugas sebagai berikut

a.

memfasilitasi pembukaan rekening penampungandana
program atas nama sekolah peserta program dalam

bentuk rekening giro;

melayani permohonan pencairan dana pada rekening
penampungan dana program,

meneliti kelengkapan persyaratan pencairan sesual
dengan ketentuan yang diatur dalam Pasal 9 dan 10

peraturan ini;
menyampaikan laporan kepada Deputi mengenai

realisasi pencairan dana program selambat-lambatnya
1 (satu) bulan setelah pelaksanaan pencairan;
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€. menghentikan pPencairan da

n o
rekomendasi Kepala Dinas a Program atas b. Tim Teknis yang terdiri dari: 1 (satu) orang ketua, 1

atal:: Badan yang (satu) orang sekretaris dan beberapa anggota;
Kecil dan Menengah
11,12 d::i ;apv;?:t’ u‘:';i Ficfak (3) Keanggotaantim pelaksana program berasal dari unsur-
' ini. unsur unit kerja di lingkungan Kementerian Negara
Koperasi dan Usaha kecil dan Menengah serta instansi
terkait yang komposisinya disesuaikan dengan
kebutuhan, dan pembentukannya ditetapkan dengan
Keputusan Menteri.

BAB vi
ORGANISASI PELAKSANA PROGRAM

Bagian Kesatu

Organisasi Pelaksana p
rogram (4)  Penanggung jawab Provinsi/DI adalah Kepala Dinas atau

Badan yang membidangi Koperasi dan Usaha Kecil dan

Pasal 19
Menengah Provinsi/DI.

(1) Organisasi pelaksanaan
rogram iri :
a. Timpelaksana prograpm_-g terdiri: (6) Penanggung jawab Kabupaten/Kota adalah Kepala

1. Tim Pengarah: Dinas atau Badan yang membidangi Koperasi dan
2. Tim Teknis: Usaha Kecil Kabupaten/Kota.

3. Kelompok Kerja.
b. penanggung jawab Provinsi/Di:
€. penanggung jawab Kabupaten/Kota.

Bagian Kedua
Tugas Tim Pelaksana Program

(2) Susunan tim pelaksana Program sebagaimana pasal 20

dimaksud pada ayat (1) terdiri dari :
a. Timpengarah yang terdiri dari : 1 (satu) orang ketua

1 (satu) orang sekretaris dan beb
anggota;

(1) Tugas Tim Pengarah adalah :
a. memberikan masukan, saran dan pertimbangan
erapa orang serta arahan kepada Tim Teknis;
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b. melakukan koordinasi pelaksanaan pengendalian

program pengembangan tempat praktek
keterampilan usaha pada lembaga pendidikan di
pedesaan;

(2) Tugas Tim Teknis adalah :

34

a.

b.

menyusun, merumuskan dan menyempurnakan
konsep petunjuk teknis pelaksanaan program;
melakukan koordinasi dengan lembaga terkait
dalam mewujudkan implementasi kegiatan secara
harmonis dan berkesinambungan;
melaksanakan pendataan, seleksi dan verifikasi
koperasi calon peserta program;
mempersiapkan konsep surat keputusan tentang
Penetapan peserta program;
mengusulkan bank pelaksana kepada Deputi;
melaksanakan penjelasan substansi program atau
sosialisasi, supervisi, dan konsultasi pelaksanaan
kegiatan sehingga tercipta efisiensi, efektifitas dan
transparansi:
melakukan pemantauan dan evaluasi terhadap
kebijakan dan perkembangan pelaksanaan kegiatan;
menampung dan menindaklanjuti pengaduan dari
masyarakat;

menyiapkan laporan monitoring dan evaluasi
program.

(3)

Tugas Penanggung Jawab Provinsi/Di, adalah:

a. menelitiulangdan merekap usulan peserta program
yang disampaikan oleh Dinas/Badan yang
membidangi Koperasi dan Usaha Kecil dan
Menengah Kabupaten/Kota untuk kemudian
mengusuikan kepada Deputi melalui tim teknis;

b. mengkoordinasikan pelaksanaan program dan
kegiatan di Provinsi/Dl;

c. melaksanakan sosialisasi, supervisi dan konsultasi
pelaksanaan program di Provinsi/Dl;

d. melaksanakan pengawasan monitoring, evaluasi
danlaporan perkembangan pembangunan tempat
praktek keterampilan usaha di Provinsi/Dl yang
disampaikan kepada Deputi melalui tim teknis;

e. membentuk kelompok kerja yang bertugas
menyelenggarakan program di wilayah Provinsi/DlI.

Tugas Penanggung Jawab Kabupaten/Kota, adalah:

a. melakukan inventarisasidan mengusulkan sekolah
calon peserta program,

b. mengkoordinasikan pelaksanaan program di
Kabupaten/Kota;

c. melaksanakan sosialisasi, supervisi dan konsultasi
pelaksanaan program di Kabupaten/Kota;

d. memberikan rekomendasipencairan dana program
sebagaimanadiatur dalam Pasal 10 peraturanini

w
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e. melaksanakan pengawasan dan pengendalian
pelaksanaan program untuk dilaporkan kepada
Menteri melalui Dinas atau Badan yang membidangi
Koperasi dan Usaha Kecil dan Menengah Provinsi/
Di;

f

membentuk kelompok kerja yang bertugas

menyelenggarakan program di wilayah Kabupaten/
Kota.

BAB VI
MONITORING, EVALUASI DAN PENGENDALIAN

Bagian Kesatu
Monitoring dan Evaluasi

Pasal 21

Monitoring dan evaluasi terhadap penyelenggaraan program
dilaksanakan, sebagai berikut :

a. Kepala sekolah wajib melaporkan pencairan dana

secara tertulis kepada Deputi melalui tim teknis dengan
tembusan kepada Dinas atau Badan yang membidangi
Koperasidan Usaha Kecil dan Menengah Provinsi/Dl dan
Kabupaten/Kota palinglama 2 (dua) minggusetelah dana
dari Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara (KPPN)
masuk dalam rekening penampungan dana program;
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an
Kepala sekolah wajib melaporkar? perkeTbatr;inis
elaksanaan pregram kepada Deputl mg\alu& im iy
Zan menyampaikan tembusan kepada Dinas atau e
yang membidangi Koperasi dan Usaha Kecl
Menengah Kabupaten/Kota,

Dinas atau Badan yang membidang! Kopi;anslleoa:r;
Usaha Kecil dan Menengah Kabupa:aksanaan
menyampaikan laporan perkembangan peemb.ldangi
program kepada Dinas atau Badan yang g\ovmsum.
Koperasidan Usaha Kecitdan Menengah Fr ;

i i erasi
Kantor Dinas atau Badan yand membﬁar;grlof?lfswm
il dan Menenga
dan Usaha Kecil "
mengkoordinasikan pelaksanaan program ser
melaporkan kepada Deputi melalui tim teknis

Tim teknis melaporkan kepada Menteri mengenal

ram;
realisasi penyaluran dana program,
;_)) perkembangan pemanfaatan dana bantuan tempat

prakiek keterampilan usaha,
3) perkembangan pelaksanaan program.
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Bagian Kedua
Pengendalian

Pasal 22

(1) Dalam hal kepala sekolah penerima dana bantuan
program tidak memberikan laparan tertulis sebagaimana
dimaksud dalam Pasal 21 huruf a dan b, akan dikenakan

sanksi berupa peringatan lisan maupun tertulis oleh
Deputi;

(2) Apabila dalam waktu maksimal 6 (enam) bulan setelah
tanggal penerimaan dana pada rekening penampungan
tidak terdapat a«tifitas pembangunan gedung tempat
praktek keterampilan usaha, maka Deputi dapat
mengalihkan dana bantuan kepada sekolah lainnya.

(3) Apabiladitemukan indikasi pelanggaran pidana maupun
perdata akan dikenakan tindakan secara hukum sesuai
dengan ketentuan perundang-undangan yang berlaku.

Salinan sesuai dengan aslinya
SEKRETARIAT KEMENTERIAN KOPERASI DAN
USAHA KECIL DAN MENENGAH
REPUBLIK INDONESIA
Kepala Biro Hukum dan Kerjasama,

38 ~
Henra Saragih, S.H., M.H., M.Kn
NIP. 19721204 200112 1 001

(1)

()

BAB VIil
PENUTUP

Pasal 23

Dengan bertakunya Peraturan Men'te_r'\ NegaraPKc:;):irraasr\1
dan Usaha kecil dan Menengah Ini, makaKe e
Menteri Negara Koperasi dan Usaha fm -
Menengah, Nomor: 09/Per/M.KUKMN12008, ;nggram
Mei 2008, tentang Pedoman Pelaksanaar.\ rc:)g o
Pengembangan Tempat Praktek Keterampllgn ;kan
pada Lembaga Pendidikan di Pedesaan, dinya

tidak berlaku lagi.

Hal-hal yang belum diatur dalam peraturan ini akan diatur
lebih lanjut dengan ketentuan lain

Peraturan ini berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Jakarta
pada tangga! 15 Oktober 2008

Menteri Negara,
ttd.

Suryadharma Ali
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Lampiran 1 : Peraturan Menteri Negara Koperasi
& Usaha Kecil dan Menengah

Nomor 1 16 /Per!M.KUKM/X/2008

Tanggal : 15 Oktober 2008

Contoh : Permohonan sebagai Peserta Program
( KOP SURAT SEKOLAH SMA/MA/SMK/MAK)

Nomor L 2008
Lampiran 1 (satu) set
Perihal Usulan sebagai Peserta Program

Pengembangan Tempat Praktek Keterampilan
Usaha pada Lembaga Pendidikan Di Pedesaan TA. 2008

Kepada Yth,

Kepala Dinas / Badan yang Membidangi
Koperasi dan Usaha Kecil dan Menengah
Kabupaten / Kota..................

di—

Bersama ini kami mengajukan permohonan agar kiranya SMA/
MA/SMK/MAK pada Lembaga / Yayasan Pendidikan ....
beralamat ...........c.cvvvivnninnne, telpceiieireee s , dapat diusutkan
sebagai peserta Program Pengembangan Tempat Praktek Keterampilan
Usaha pada Lembaga Pendidikan di Pedesaan TA. 2008 dari Kementerian
Negara Koperasi dan Usaha Kecil dan Menengah.

Sebagai bahan pertimbangan terlampir kami sampaikan data base.

Demikian untuk menjadi periksa dan atas perhatiannya diucapkan
terima kasih.

40

Lembaga

Tembusan Yth

engetahui KIMAK
NliYnagyasan Pendidikan SMA/MA/SM

......
...................
.........
.......

--------------------------

Pimpinan Kepala Sekolah,
mpin

(nama lengkap & cap) (nama lengkap & cap)
n

Deputi Bidang Pengembangan SDM Kementenan

a Koperasi dan UKM
lj|ei;/‘a1[ Har)‘l)ono Kav. 52 -953 Ja'karta Selgtsnn KM
Dinas/Badan yang membidang! Koperasi aa
Provinsi/Dl  .....ocoeeees R
Kantor Dinas Pendid
Kabupaten/Kota........-.-. O
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Lampiran 2 Peraturan Mente

& Usaha Keoll dan neoo2 Koperasi DATA BASE
en
Nomor - 16 /Perm KUKM/x/2008 0 LEMBAGA/ YAYASAN PENDIDIKAN
ggal © 15 Oktober 2008
b UMUM
1. Nama Lembaga/ Yayasan Pendidikan :
DATA BASE . ljin Lembaga / Yayasan Pendidikan

2
3. Nama SMA/MA/SMK/MAK
4. Nomor ljin Operasional

Sekolah (NSS / Piagam Madrasah)
. Alamat Jin:

CALON PESERTA
PROGRAM PENGEMB
ANGAN TEMP
KE AT P
TERAMPILAN USAHA PADA LEMBAGA PEN%?SJ(?AT\I DI \

PEDES
AAN Ds / Kel

Kecamatan
Kab / Kota
Propinsi
Kode Pos
Telp (. ...).
Faks (... ... ) ..
HP
6. Nama Pimpinan Lembaga/ Yayasan Pendidikan :

3. ...
7. Nama Kepala Sekolah SMA/MA/SMK/MAK

8. Nama Bendahara Sekolah SMA/MA/SMK/MAK

Il. PENDIDIKAN FORMAL YANG DISELENGGARAKAN
N 1. Lingkari jenis pendidikan formal yang diselenggarakan :
ama Lem . 1) Madrasah Aliyah
Alamat baga / Yayasan Pendidikan . ... . . vo— 2; SMA g
........................ 3) SM K Jurusan :
........................ 4 MAK Jurusan : ..
.................. 5) TMI Jurusan : ................



VotumeUsaha/Omset (Rp)

2. jin Penyelenggaraan Pendidikan Forma| SMA/SMK/MA/ MAK - .
/ dikeluarkan oten ;. " Nomor ; ... No| Jenis Usaha Pemilik Usaha ) Tahun 200... Tahun 200...
......................... -... Tahun :
3. Jumlah Siswa SMA/MA/ SMK / MAK : 1.
1) Kelas 1 T.Putra : .. .. Siswa
2. Putri Siswa 2 '
2) Kelas 2 1. Putra Siswa 3
2. Putri Siswa
3) Kelas 3 1. Putra Siswa
2.Putri . Siswa a
. QT b Pendid
4. Jumiah Siswa SMA/MA/SMK/ MAK yang tinggal/ Menetap di dalam ) Milik yayasandgd';f;, 299
Asfama Lembaga Pendidikan: 1 Putra: . . . . Siswa lembaga pen / Yavasan
2. Putri - D Siswa ernah diperoleh Lembaga / Yaya
2. Bantuan perkuatan yang P idan UKM
terian Negara Koperas
S. Sarana/prasarana yang dimiiiki Lembaga/ Yayasan Pendidikan : Kemen
1) ;)nuer:;z?alr’ua.ngar;(;:lsas yang dipakai untuk proses belajar No. Nama Bantuan Jumlah (Rp). Tahun
2) Luas Tanah yang akan dipersiapkan untuk TPKU ... m? ’
8. Tenaga Pendidik 2.
Jumiah Guru/Pengajar yang aktif orang
3.
7. Pendidikan keterampiian yang telah dilaksanakan oleh Lembaga/
Yayasan Pendidikan o
et 3. Bantuan Dari Instansi Lain
g. ................................................................... No. Darilnstansi Nama Bantuan Jumiah (Rp). Tahun
AT
1.
Il. PROFIL KEGIATAN USAHA YANG ADA PADA LEMBAGA / 2,
YAYASAN PENDIDIKAN
3 - - r——e o —
1. Bidang Usaha yang sudah dilaksanakan Lembaga / Yayasan
Pendidikan minjmaf 2 (dua) tahun berturut-tyryt -
45
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4. Keuangan Kegiatan Usaha 2 (dua) tahun berturut turut

No. Aktiva 200... 200... Pasiva 200... 200..
1. Kas 1). Hutang jangka
pendek
2. Bank 2). Hutang jangka
Anjan
3. Piutang PAnAng
. Modal Sendiri
4. Persediaan 1) Simpanan pokok
2) Simpanan wajib
5. Penyertaan 3) Cadangan
‘ 4) SHU berjalan
6. Aktiva letap
Total Aktiva Total Pasiva

Posisi Per 31 Desember 200... d

yang dominan atau yang mempunyai
volume usaha paling besar

. Pengembangan Keterampilan Usaha yang diharapkan :

1). TPKU Bidang Bengkel Sepeda Mot
No. Uralan / Potensi Keterangan
1. | Tanahsiap pakas | m?
2. | Jumlah siswa yang berminat mengikuti | orang
ketrampilan bengkel sepeda motor
3. | Apakah Lembaga/ Yayasan Pendidikan | parsedia /
stap merekrut tenaga Instruktur sendiri | tigak bersedia
4. | Jumiah sepada motor yang dimilikioteh | buah
masyarakat sekitar Lembaga / Yayasan
Pendidikan

2). TPKU Bidang Bengkel Elektronik

'No.

1.

Uraian / Pntensi

Tanah siap pakai

Jumiah siswa yang berminat mengikuti
ketrampilan bengkel elektronik

Apakah Lembaga/Yayasan Pendidikan
siap merekruit tenaga Instruktur sendiri

Jumlah peralatan elektronik yang dimiliki
oleh masyarakat sekitar Lembaga_l
Yayasan Pendidikan radio, TV kipas
angin, mesin pompa air, lemasi es,
komputer, dll

3). TPKU Bidang Industri Konveksi

No.

Uraian / Potensi

Tanah siap pakai
Produk yang dihasilkan

Sarana yang diperlukan

8ahan baku yang digunakan
diperoleh dari

Pemasaran produk konveksiyang
dihasilkan

Apakah Lembaga/ Yayasan Pendidik_an
siap merekruit tenaga Instruktur sendiri

Keterangan

bersedia/
tidak bersedia

Kurang, sedang,
banyak

Keterangan

ioka, mendatanglan
dariluardaerah !

lokal, keluar
daerah

bersedia/
tidak bersedia
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4). TPKU Bidang Industri Kerajinan
No. Uraian / Potensi

1. Tanah siap pakai
2. Produk yang dihasitkan

3. Saranayang diperiukan

Keterangan

4. Bahan baku yang diqunakan diperoleh dari |Iokdmtbbg}m

5. Pemasaran produk kerajinan yang
dihasilkan

dariluar daerah

Jokal, keluar
daerah

6. Apakah Lembaga/Yayasan Pendidikansiap bersedia/

merekruit tenaga Instruktur sendirt

tidak bersedia

5). TPKU Bidang Pengolahan Produk - Produk Pertanian

No. Uraian / Potensi

Tanah siap pakai
Sarana pengolahan apa yang diperlukan

Bagaimana pola panen produk unggulan
tersebut

Berapa produksinya

Pemasaran produk hasil olahannya

6. Pengalaman yang sudah dimiliki dalam
mengolah produk tersebut bagaimana

Keterangan

musiman/
terus menerus

lokal, keluar
daerah

tidak berhasil,
cukup berhasil,
berhasil baik

DIDIKAN :
v JENIS TPKU YANG DIMINAT! LEMBAGA/ YAYASAN PEN

1). Alternatif 1
2). Alternatif 2

e ini dibuat sesual dengan keadaan yang

Demikian data bas ebagaimana mestinya

sesungguhnya untuk dipergunakan s

200

Kepata Sekolah,

Mengetahui
SMA!MAISMKIMAK

Pimpinan,
Lembaga / Yayasan Pen

.......
------------------------

didikan

.....
..........................
--------

weee

(Nama lengkap & caP)

(Nama lengkap & cap)

Menyetujui

ala Dinas / Badan yang Membi
Kabupaten / Kota ...oeeo

dangi Koperasi & UKM
Kep
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PHOTO LEMBAGA/YAYASAN PENDIDIKAN

Photo Ukuran 4R dan Asli

PHOTO PAPAN NAMA LEMBAGA/ YAYASAN PENDIDIKAN

Photo Ukuran 4R dan Asli
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WA
PHOTO ASRAMA SIS
PADA LEMBAGA/ YAYASAN PENDIDIKAN

Photo Ukuran 4R dan Asli

Photo Ukuran 4R danAsli

S1
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PHOTO RUANGAN BELAJAR MENGA.JAR SISWA
SMA/MA/SMK/MAK PADA LEMBAGA/YAYASAN PENDIDIKAN

Photo Ukuran 4R dan Asli

PHOTO LOKASI TANAH YANG AKAN DIPERSIAPKAN
UNTUK BANGUNAN TPKU

Photo Ukuran 4R dan Asli

PHOTO KEGIATAN KETERAMIPLAN SISWA
SMA/MA/SMK/MAK PADA LEMBAGA/YAYASAN PENDIDIKAN

Photo Ukuran 4R dan Asili

PHOTO AKTIVITAS USAHA
LEMBAGA/ YAYASAN PENDIDIKAN

Photo Ukuran 4R dan Asli
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Lampi’an 3 Peratu-an Menteri Nﬂgarﬂ Knperasi &

Usaha Kecil dan Mernengah
Nomar 16 fPer/M.KLIKM/X /2008
Tapggal 15 Oktoher 2008

(KOP SURAT SMA/MA/SMK/MAK)

omor R 200...
Lampiran 1 (satu) berkas

Perihal Permbnhonan Pencairan Dana

Kepada Yth,

Kuasa Pengguna Anggaran Kementerian Negara Koperasi dan UKM

c/q Pejabat Pembuat Komitmen Unit Deputi Bidang Pengembangan
Sumber Daya Manusia

JI. MT Haryono Kav. 52 — §3
di

Jakarta Selatan

Sesuai <eputusan Deputi Mente i Negara Koperasi dan Usaha

<ecil dan Menengah Bidang Pengembangan Sumber Daya Manusia Nomor

. 08/Kep/Den.5/X1/ 2008, Tanggal 17 Nopember 2008 tentang Penetapan
Lembaga/ Yayasan Pendidikan Peserta Program Pengembangan Tempat
Praktek Keteramptian Usaha pada Lembaga Pendidikan di Pedesaan .
menetapkan Lembaga / Yayasan Pendidikan ........... .. ,
Alamat..............c.ooooo. , Kecamatan, ....................... Kabupaten
fKota v , Propinsi.....ocoooviiii sebagai Peserta
Penerima dan Pengelola Bantuan untuk Tempat Praktek Keterampilan
Usaha (TPKU) bidang

..................
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TA ......
Bank « BRITAMA CABANG KABUPATEN/KOTA
an neentesseasasessenerenes
NOMOF REKERING  cvessvrescers oo vvssoreesor o
Atas Nama : SMAIMAISMEIMAK oovervesecsesores
AlAMAt  cecreerereeresreerensaraenenseaianes

Sebagai kelengkapan Administrasi Pencairan Dana, bersama ini terlampir
disampaikan

1) Kwitansi/ Tanda Terima

?) Berita Acara Pencairan Dana.

3) BeritaAcara Penyerahan Dana.

4) SuratKuasa. .
§) SuratPernyataan Pengamanan Dana Bantuan Prog .

B) Susunan Pengurus Lembaga / Yayasan Pendidikan yang dilampiri
us
dengan:
Foto Copy Rekening Tabungan BRITAMA.

idi Kepala
Foto Copy KTP Pengurus Lembaga / Yayasgn Pep§|d|5‘<a:, :zbat
Sekolah, dan Bendahara Sekolah yang dilegalisir oleh pe

yang berwenang

. Yayasan Pendidikan
ianiian Kerjasama Lembaga / : ) -
N St Pen:g#:ann ijas / Badan yang membidangi Koperasi dan

UKM Kabupaten / Kota . . ........

| l cee .

' i ama
9) Surat Keterangan dari Kepala Dinas Pendidikan / Kantor Ag
Kabupaten / Kota ..
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pemikian Permohonan Pen
perhatiannya diucapkan terima kasih.

Mengetahui :
Pimpinan,
Lembaga / Yayasan Pendidikan

------------
---------------------------
---------

Kepala Sekolah,
SMA/MA/SMK/MAK

eves
-----------------------------

(Nama lengkap & cap) (Nama lengkap & cap)

_ Menyetujui
Kepala Dinas / Badan yang Merlnb

idangi i
’:abul)aten / Kota gi Koperasi & UKM

$0ttevcengocoas

--------------------

cairan Dana inij disampaikan atas

Lampiran 4 Peraturan Menteri Negara Koperasi &
Usaha Kecil dan Menengah

Nomor 16 /Per/M. KUKM/X/2008

Tanggal 15 Oktober 2008

PERJANJIAN KERJASAMA

SMA/MA/SMKIMAK ......coceviieninininenienn,
DENGAN

DINAS / BADAN YANG MEMBIDANG! KOPERASI DAN USAHA
KECIL DAN MENENGAH KABUPATEN / KOTA ......cccoeirureineneeiaranne

DALAM RANGKA
PELAKSANAAN PROGRAM PENGEMBANGAN TEMPAT PRAKTEK

KETERAMPILAN USAHA PADA LEMBAGA PENDIDIKAN DI
PEDESAAN BIDANG ...........

NOMOR  .rrriircvcvveeneinaencnsenens (nomor dari Sekolah)
NOMOR .o irccermeeenreenene (nomor dari Dinas Kop. Kab/Kota)
Pada hari ini ......... tanggal .......ccccoeen. (huruf) bulan (huruf)
tahun dua ribu ...., kami yang bertanda tangan dibawah ini :
(1. SMA/MA/SMKIMAK ..........o.... dalam hal ini diwakili oleh

(Nama Kepala Sekolah) beralamat ............... (Ds/Kel., Kec/Kab/

Kota dan provinsi).
Selanjutnya dalam Perjanjian kerjasama ini disebut sebagai PIHAK

PERTAMA.
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(2).

Kepa'a Dinas / Badan yang memhidangi Koperasi dan UKM
Kabupaten / Kata beralamat ... ............... ..l

Selanjutnya datam perianjian karjasama ini disahuit sebagai PIHAK
KEDIJA.

Dengan ini KEDUA BELAH PIHAK menyatakan sepakat untuk
mnelaksanakan Perjanjian Kerjasama dalam rangka peiaksanaan Program
Paengembangan Tempat Praktek Praktek Keterampilan Usaha Pada
Lembaga Pendidikan d' Pedesaan TA 2008 berdasarkan

(1).

2).

Peraturan Menteri Negara Koperasi dan Usaha Kecil dan Menengah
Republik Indonesia Namor . 16/Pe/M_KtLIKM/X/2008 Tanggal 15
Oktober 2008 tentang Pedoman Pelaksanaan Program
Pengembangan Tempat Praktek Keterampilan Usaha pada
Lembaga Pendidikan di Pedesaan.

Keputusan Deputi Menteri Negara Koperasi dan Usaha Kecil dan
Menengah Republik Indonesia Bidang Pengembangan Sumber
Daya Manusia Nomor : 08/ Kep / Dep.5 / XI/ 2008, tanggal 17
Nopember 2008 tentang Penetapan Nama Lembaga / Yayasan
Pend dikan Penerima Program Pengembangan Tempat Praktek
Keterampialan Usaha pada Lembaga Pendidikan di Pedesaan.

Untuk itu KEDUA PIHAK menyatakan sepakat untuk bekerjasama dengan
<etentuan sebagai bekut .

(1).

S8

Pasal 1
PENGERTIAN

Program Pengembangan Tempat Praktek Keterampilan Usaha
Pada .embaga Pend dikan di Pedesaan adalah rangkaian kegiatan

yang dilakukan pemerintah me/aiui Anggaran Kementerian Negara

<operasi dan Usaha <ecll dan Menengah yang bersumber dari

Anggaran Pendapatan dan Belanja Negara Tahun 200... dalam
rangka pemperian bantuan hibah belanja sosial untuk

sengembdangan Tempat Praktek Keterampilan Usaha (TPKU).

(2)

(1

)

tek
Pedoman Pelaksanaan Program Pengembanga‘np’ﬂzr;\g:; ri?::;lah
Keterampilan Usaha padal embaga Pendidikan diPe o
; éiuanpsecara teknis sebagaimana dimaksud dalam er[wmor'
Ft:/?:meri Negara Knperasi dan Usaha Kecildan Menzeggghmmang
16/Pe ¢/M.KUKM/X/2008 Tanggal 15 Oktober 2008 oraktek
Pedoman Pelaksanaan Program Pengempgngar(; T
Keterampilan Usaha padalembaga Pendidikan

Pasal 2
MAKSUD DAN TUJUAN

imaksudkan sebagai Iandas:n ur;;ur:
rangka pelaksanaan Frog
ot 2 Usaha pada

Perjanjian kerjasama inid

adakan kerjasama :
rF;‘t’-.‘*arr:gembangan Tempat Praktek Keterampilan

Lembaga Pendidikan di Pedesaan.

a ini adalah untuk mensuk§eskan i;rograac;ra\
Pengembangan Tempat Praktek Keteramp;@n egs:lu?ar?dan
Lembaga Pendidikan di Pedesaanyang melruapu‘it.e;‘l KZterampilan
penggunaan dana Pengembangan Tempat Pra

Usaha (TPKU).

Tujuan kerjasam

Pasal 3
SASARAN

Tersalurnya Dana Program F'engembang;nAkTe;mdpiaéeF(‘;'eask;t:t:1
Keterampilan Usaha pada Lembaga Pendidika el
PIHAK PERTAMA sebesar Rp. 200 000 000.- éan T
rupiah) yang selanjutnyadigunakan untuk pengembang

Praktek Keterampilan Usaha (TPKU) bidang . ... -~

i j ra

Meningkatnya keterampilan teknis dan mgnajemen é::rih:e;;ia'

iswa sehingga mampu menjadi calon‘erausaha B g
zengan jenis Tempat Praktek Keterampilan Usaha ( y

dilakukan oleh PIHAK PERTAMA.
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(3)

(4)

(2)
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Terwitjudnya pengelolaan Tempat Praktek Keterampilan Usaha
TPKU) secara berkesinambungan bagi warga lembaga pendidikan
dan masyarakat sekitar Lembaga Pendidikan di Pedesaan.

Meningkatnya akses masyarakat di sekitar Lembaga Pendidikan
di Pedesaan untuk memperoleh pelayanan pendidikan ketrrampilan
usaha.

Pasal 4
HAK DAN KEWA.IBAN

PIHAK PERTAMA memiliki hak dan kewajiban untuk:

a. Membuka rekening penampungan pada bank yang telah
ditetapkan.

b. Melaksanakan tertib administrasi dalam penggunaan dana dan
mencatat dalam pembukuan PIHAK PERTAMA.

¢c. Melaksanakan pendidikan keterampilan usaha kepada para
siswa dan masyarakat sekitar Lembaga/ Yayasan Pendidikan
di Pedesaan secara terus-menerus.

d. Memberikan laporan mengenai perkembangan penggunaan
dana p-ogram pengembangan Tempat Praktek Keterampilan
Usaha pada Lembaga / Yayasan Pendidikan di Pedesaan
Kepada PIHAK KEDUA.

PIHAK KEDUA memiliki hak dan kewajiban untuk :
a. Pencairan dana:

1). Mencatat dana bantuan sosial dari Kantor Pelayanan
Perbendaharaan Negara (KPPN) yang ditransfer langsung
kepada "ekening PIHAK PERTAMA.

2). Memberikan rekomendasi permohonan pencairan dana
bantuan kepada PIHAK PERTAMA yang dilengkapi dengan
lampiran-lampiran sesuai dengan pedoman pelaksanaan
program.

b. Pengawasan dan Monitoring:

1). Melakukan pemantauan, pembinaan serta pengawasan

atas pemanfaatan dana bantuan sosial kepada PIHAK

PERATAMA, sejak pembangunan Tempat Zreank;i
Keterampilan Usaha (TPKU) s'aln;pkae‘terampilan
operasionalisasi penyelenggaraan Dikla

usaha.

2). Menyampaikan laporan
Teknis dengan temb
pelaksanaan program.

pelaksanaan program kepada Tim
usan sesuai dengan Pedoman

Pasal 5
PENUTUP

janjian ini,

han dalam pelaksanaan pe‘r]an]
b t untuk menyelesaikan secara
yang berlaku.

(1). Apabila terjadi permasal

belah pihak bersepaka
T ; berpedoman kepada ketentuan

arah dengan : |
(2) ?:rsiiz\:ma ini berlaku selama 1 (satu) tahun sejak tangga
N ditandatanganiperjanjianini.
. 200
PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA

Kepala Sekolah SMA/MA/SMK/MAK Kepal

sees
-------------
--------------
---------------

Materai
Rp 6000 -

nama lengkap & cap)
(nama lenghep & 2p) (NIP ...........................

a Dinas / Badan yang Membidang
Koperasi dan UKM Kab. / Kota ....



Lampi
mpiran 5 Peraturan Menteri Negara Koperasi &
Usaha Kecil dan Menengah

Nomor 16 /Per/M. KU
.KUKM/X/2
Tanggal 1S Oktober 2008 o0
(KOP SURAT SMA/MAISMKIMAK)

SURAT PERNYATAAN PENGAMANAN DANA
BANTUAN PROGRAM

Nomor :

............

Yang bertanda tangan dibawah inj, kami :

1. Nama 7

No. KTP ::::

oy .....................

Jabatan * Kepala Sekojah
yang diangkat berdasark
Yayasan Pendidikan " 5K Lembaga
Nomor: . . . . Tanggal

2. Nama

No.KTp e

Aamat e

Jabatan : Bendahara Sekolah

yang diangkat berdasarkan SK
Yayasan Pendidikan ) dinad

Nomor: ... Tanggal

Bersama ini kam; selaku
Pengurus SM
yang akta pendiriannyagdisah L b

.................. = NOMoOFP
Nomor Statistik Sekolah ....... .. yang beralamat qij
....... mat di

(Ds/Kel., Kec/Kab/Kota, Provinsj). menyatakan bahwa kam; :

............
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1. SIAP MELAKSANAKAN Program Pengemuangan Tempat Praktek
Keterampilan Usaha Pada Lembaga Pendidikan di Pedesaan dengan

sebaik-baiknya dan penuh tanggung jawab:

2. SIAP MENGAMANKAN (TIDAK MENYALAHGUNAKAN)
PENGGUNAAN DANA sebesar Rp.200.000.000,- ( dua ratus juta
rupiah) sesuai Peraturan Menteri Negara Koperasi dan UKM Nomor
16/Per/M.KUKM/X/2008 Tanggal 15 Oktober 2008 tentang Pedoman
Pelaksanaan Program Pengembangan Tempat Praktek Keterampilan
Usaha pada Lembaga Pendidikan di Pedesaan yakni untuk :

a. Pembangunan TPKU;

b. Pengadaan Sarana/Peralatan Diklat;

c. Operasional Penyelenggaraan Diklat Keterampilan Usaha secara
berkesinambungan.

Demikian Surat Pemyataan ini dibuat dengan sesungguhnya, dan
apabila kamitidak melaksanakan dengan penuh tanggung jawab, kami
siap dikenakan SANKSI sesuai dengan peraturan yang berlaku.

.. 200..

Bendahara Sekolah,
SMA/MA/SMK/MAK

Kepala Sekolah,
SMA/MA/SMK/MAK

Materai
Rp. 6.000,-

{nama lengkap & cap) (nama lengkap)

Kepala Dinas / Badan yang Pimpinan,
Membidangi Koperasi dan UKM Lembaga / Yayasan Pendidikan
Kabupaten / Kota .............
NiP. i (nama lengkap & cap)
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Lampiran & Peraturan Menteri Negara Koperasi &
Usaha Kecil dan Menengah

Nomor 1 16 /Per/M K
: .KUKM/X/2008
Tanggal : 15 Oktaber 2008
KOP SURAT

DINAS KOPERASI DAN UKM KABUPATEN / KOTA

SURAT REKOMENDAS]
Nomor :

------------------------------

Yang bertanda tangan dibawah in; -

Nama
o S e,
Jabatan  Kenala i .
: Kepala Dinas / Badan i
yang membidangi
Alamat Koperasi & UKM Kab, /Kota .... e

------
------------------------------
.

Berdasarkan Surat Kete i
Kabupaten / Kota ... r:gr?l?)? antorAgama; oo digkar

maka, dengan ini kami i
fendidikan... -‘r'r.tfrekomendasman Panwa Lembag
embaga 1 Yayasa Pendidikan e, oo Merupakan
i Ikan dapat melaksanak
gembangan Tempat Praktek Keterampilan Usaha pasg fé;%;agrz

Pendidikan di Pedesaan
» untuk
Keterampilan Usaha gj bidang ..L.‘....mengembangkan Tempat Praktek

Demikian Surat Rekom iini di
sebagaie mostinn endasi ini dibuat untuk dapatdipergunakan

.................. v e 200,

Kepala Dinas / Badan ya i
K ng M
Operas! dan UKM Kabupa)t,eng Ot:mbldangi

64 NIP.

----------------------

Lampiran 7 Peraturan Menteri Negara Koperasi &
Usaha Kecii dan Menengah

Nomor - 16 /Per/M.KUKM/X/2008

Tanggal . 15 Oktober 2008

KOP SURAT
KANTOR DINAS PENDIDIKAN / KANTOR AGAMA KABUPATEN /
KOTA*)

SURAT KETERANGAN

[\ ToY s t[o] U

Yang bertanda tangan dibawah ini

Nama ¢ rrersmeavssancenretasetnrioinersene

NIP © eerseessssesssersesaranes

Jabatan : Kepala Dinas Pendidikan / Kantor Agama
Kab / Kota ....

Alamat Kantor = . i

Bersama ini, menerangkan bahwa sekolah SMA/MA/SMK/MAK ..

pada Lembaga / Yayasan Pendidikan ..., NSS / Piagam

Madrasah Nomor .. .alamat.... . adalah benar-benar

MILIK Lembaga/ Yayasan Pendidikan . . . yang berada dalam
binaan Dinas Pendidikan / Kantor Agama Kabupaten / Kota

dan dinyatakan layak sebagai peserta Program Pengembangan Tempat
Praktek Keterampilan Usaha pada Lembaga Pendidikan di Pedesaan

TA. 2008.

Demikian Surat Keterangan ini dibuat untuk dapat dipergunakan
sebagaimana mestinya.

ey e e 2000
Kepala Dinas Pendidikan/ Dinas Agama
Kabupaten/Kota ..................
*) pilih salah satu
(covermenesennnerenreerinmatimierennresnsnnes )
NIP.
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Sudan Terima dan

Banyaknya Uang
Keperiuan

Terbilang
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Lampiran 8 - Peraturan Menteri Negara Kaperasj &
Usaha Kecil dan Menengah
Nomor : 16 /Per/. KUKM/X/2008
Tanggal * 15 Oktobher 2008
KWITANSI/ TANDA TERIMA

Kuasa PenggunaAnggaran Kementerian Negara
Koperasi dan Usaha Kecil dan Menengah

Rp. 200.000.000, 00

Bantuan untuk Program Pengembangan Tempat
Praktek Keterampilan Usaha pada Lembaga
Pendidikan di Pedesaan Untuk Dana
Pengembangan Tempat Praktek Keterampilan
Usaha, Bidang .........c.cccccvvnennns Sesuai dengan
Surat Keputusan Deputi Menteri Negara Koperasi
dan Usaha Kecil dan Menengah Bidang
Pengembangan Sumber Daya Manusia Nomor :
08/Ken/ Dep.5 /X1/2008, Tanggal 17 Nopembe 2008
tentang Penetapan Nama Lembaga / Yayasan
Pendidikan Peserta Program Pengembangan
Tempat Praktek Keterampilan Usaha pada
Lembaga Pendidikan di Pedesaan.

DUA RATUS JUTA RUPIAH

Mengetahui idang!
idan
.pala Dinas / Badan yang mem
Ki(pna;erasi dan UKM Kabupaten/ Kota

Setuju dibayar .
Pejabat Pembuat Komitmen Unit
Deputi Bidang Pengemba_ngan
Sumber Daya Manusia

RIZAFAHLAF
Nip. 070007190

Yang Menerima:
Pengurus SMA/MAISMKIMAK ....co..-r

Kepala Sekolah, Bendahara,
Materai

Rp. 6 000.- |

7 k
(nama lengkap &cap] {hama leng ap)

Lunas Dibayar
Bendahara Pengeluaran

HERI BASUKI
Nip. 700002700
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Lampi :

Piran g . Seraturan Menteri Negara Koperasi &
Nomor . saha Kecil dan Menengah
Tamnor N 16/Per/M.KUKM/X/2008

9ga © 16 Oktober 2008

Kop Surat Kementerian Negara Koperasi & ykm

BERITAACARA PEN
YERA
Nomor:... ... /BA/ Dep.5.4 /HAh: IZ)C;NA

Yang bertanda tangan dibawah inj :

1.
Nama RIZA FAHLAF]
Nip. 070007190

Pejabat Pembuyat i
_ Komitmen ynit i
Bldang Pengembangan Sumberogg;jg

yang selanjutnya disebut PIH
AK PERTA
2. Nama "

yang diangkat bérdasarl'(a
ns
Yayasan Pendidikan nomor KLtat;n:;ga’/

yang selanjutnya disepyt PIHAK KEDUA

68

)Mempunyai rekening pada : BRITAMA CABANG

KAB./KOTA

Nomor rekening
Atas Nama
Alamat

- SMA/MA/SMK/MAK

Dengan ini secara bersama-sama menyatakan
1. PIHAK PERTAMA telah menyerahkan Dana Tempat Praktek

Keterampilan Usaha (TPKU) kepada PIHAK KEDUA sebesar

Rp. 200.000.000,00 ( dua ratus juta rupiah ) untuk digunakan

pengembangan Tempat Praktek Keterampilan Usaha bidang
di SMA/MA/SMK/MAK

PIHAK KEDUA telah menerima Dana Bantuan Tempat Praktek
Keterampilan Usaha dari PIHAK PERTAMA.

Demikian Berita Acara ini dibuat dalam rangkap 2 (dua) dan
ditandatangani oleh PIHAK PERTAMA dan PIHAK KEDUA di atas materai
Rp. 6000,- (enam ribu rupiah) dan mempunyai kekuatan hukum yang

sama.
ver.....200..
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Materai
Rp. 6.000,-
RIZA FAHLAFI

lengk
(nama lengkap & cap) Nip. 070007190

Mengetahui
Pimpinan Lembaga / Yayasan Pendidikan

(nama lengkap & cap)
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. - 3

Lampiran 10 . Peraturan Menteri Negara Koperasi g
Nom _ Usaha Kecil dan Meniengah

or ;16 IF'erIM.KUKM/X/ZODB
Tanggal * 15 Oktober 2008

(Kop Surat Kementerian Negara Koperasi & UKM)

Kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama © RIZAFAHLAF
Nip. 070007130

Selatan yang selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
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J

H.  Pengurus SMA/MA/SMK/MAK ... ... e

1. Nama TR
No. KTP [ TP TUURTR
Alamat TR
Jabatan : Kepala Sekolah
yang diangkat berdasarkan SK Lembaga /
Yayasan Pendidikan ...
NOMOr:.................... tanggal ..................
2. Nama TR ORI
No. KTP TR
Alamat T
Jabatan . Bendahara Sekolah

yang diangkat berdasarkan SK Lembaga /
Yayasan Pendidikan...............

Dalam hal ini bertindak untuk dan atas nama SMA/MA/SMK/
MAK. ... Nomor Statistik Sekolah ... alamat

Dengan ini secara bersama-sama menyatakan ;

(1). PIHAK PERTAMA menyerahkan bantuan kepada PIHAX KEDUA
berupa pembayaran langsung (LS) sebesar Rp 200.000.000,00 (
dua ratus juta rupiah ) dengan transfer melalui rekening tabungan

BRITAMA, nomor © ... .. atas nama SMA/
MAISMKIMAK ......................... pada BRITAMA Cabang
Kabupaten/Kota ... , sesuai Keputusan Deputi Menteri

Negara Koperasi dan Usaha Kecil dan Menengah Bidang
Pengembangan Sumber Daya Manusia Nomor :08.'Kep/Dep.5/XI/
2008, Tanggal 17 Nopember 2008, tentang Penetapan Lembaga/
Yayasan Pendidikan Peserta Program Pengembangan Tempat
Praktek Keterampitan Usaha pada Lembaga Pendidikan di
Pedesaan, Bidang ...

(2).  PIHAK KEDUA siap menerimadan mengamankan bantuan dengan
sebaik-baiknya dalam penggunaan dana maupun dalam
pelaksanaannya sesuai Keputusan Deputi Menteri Negara Koperasi
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Peraturan Menteri Negara Koperasi &

dan Usaha Kecil da i
Daya Manusia Nonmwc‘)ern?;g/?(h Bidang Pengembangan Sumber Lampiran 1
Nopember 2008, tent: ep/Dep.5/X1/2008, Tanggal 17 Usaha Kecil dan Menengah
Pandidikan Pe r,t entang Penetapan Lembaga / Yayasan Nomor . 16 /Per/M. KUKM/X/2008
Katerampyian Sea: Prngram Pengembangan Tempat Praktek Tanggal 15 Oktober 2008
saha - . :
untuk Bidang ... pada Lembaga Pendidikan di Pedesaan, AIMAISMK/
(Kop Surat SMA/MA/SM MAK)
Dengan telah dicairkannn ini
: ya bantuan ini dari PIHAK
2:‘;2?‘?,::;: K KEDUA, mako PIHAK KEDUA bertsangg:ngmgﬁ SURAT KUASA
as penggunaan dana tersebut yang pelaksa .
naannya NOINOF © ceenernerssesmsnsasassssssesss

harus sesuai dengan P
. eraturan Menteri Negara Koperasi
nggg c:earr‘\tg/l:nin%ah Nomor : 16/PerfM.KUKM/X/2008 TznrgagsalliaSnOLlitsoabha
g Pedoman Pelaksa at
naan Program Pengembangan Tempat Kami yang bertanda tangan dibawah ini, atas nama Sekolah

Praktek Keterampi
pilan Usaha pada Lembaga Pendidikan di Pedesaan. pada Lembaga / Yayasan Pendidikan
.alamat..

dengan Nomor Statistik Sekolah .......

Demikian Beri i i .
mestinya. Berita Acara ini dibuat untuk dipergunakan sebagaimana Kecamatan Kabupaten / Kota
Propinsi / Dl oo
........ 200.
PIHAK K i 1. Nama
EDUA PIHAK PERTAMA No. KTP
SMA/MA/S ) Alamat e

MK/MAK Pejabat Pembuat Komitmen Unit Jabatan KEPALA SEKOLAH
Deputi Bidang Pengembangan yang diangkat' perdasarkan SK Lembaga /

1. (nama lengkap) Sumber Daya Manusia Yayasan Pendidikan
Kepala Sekolah o) NOMOT © covveienmrnamnnnenes tanggal ....oocoomeeeees

eral
Rp. 5.000,-
2. (nama lengkap & Cap) ..ccccevurerneseneesns N 2. Nama T
Bendahara Sekolah r:lzrr}f:tp
gt Jabatan BENDAHARA SEKOLAH

Kepala Dinas / ) 190 yang diangkat berdasarkan SK Lembaga !

Koperasi dan uf(in Badan yang Membidangi Pim| Yayasan Pendidikan
Kabupaten / Kota .........ccecurue. Lembaga / Vay::;:npe didik NOMOT © eeovesseesreeraseee tanggal .........o-e---

! naidika
Memberikan kuasa kepada Pejabat Pembuat Komitmen Unit Deputi
Bidang Pengembangan Sumber Daya Manusia Kementerian Negara
NIP Koperasi dan Usaha Kecil dan Menengah untuk membatalkan dan
....................... (nama lengkap & cap)
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memindahkan dana bantuan dari rekening tabungan atas nama SMA/
MA/SMKIMAK .......cccoiviinn. nomor rekening : ..........coooeeienn. _
pada Bank BRI (Persero) Cabang ...........ccccceevvveciiiienennnenn. ke rekening
tabungan Lembaga / Yayasan Pendidan lain yang ditetapkan Kementerian
Negara Koperasi dan Usaha Kecil dan Menengah apabila kami tidak
merealisasikan bantuan perkuatan sesuai dengan

a.  Peraturan Menteri Negara Koperasidan Usaha Kecil dan Menengah
Nomor: 16/Per/M.KUKM/X/2008 Tanggal 15 Oktober 2008 tentang
Pedoman Pelaksanaan Program Pengembangan Tempat Praktek
Keterampilan Usaha pada Lembaga Pendidikan di Pedesaan.

b. Keputusan Deputi Menteri Negara Koperasidan Usaha Kecil dan
Menengah Bidang Pengembangan Sumber Daya Manusia Nomor :
08/ Kep / Dep.5 /X1 1 2008, tanggal 17 Nopember 2008, tentang
Penetapan Kcperasi Peserta Program Pengembangan Tempat
Praktek Keterampilan Usaha pada Lembaga Pendidikan di
Pedesaan, Bidang

Demikian Surat Kuasa inidibuat dengan sebenar-benarnya untuk
dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.

..................... y errereeneneen.. 2000
PENERIMAKUASA PEMBERI KUASA
Pejabat Pembuat Komitmen Unit Deputi SMA/MA/SMK/MAK

Bidang Pengembangan Sumber Daya

————1. (nama lengkap)
Materai Kepala Sekolah
Rp.8.000- 2 (nama lengkap & €ap) ....cecerevevuerierenenns
Bendahara Sekolah

RIZA FAHLAFI
NIP. 070007190

Kepala Dinas / Badan yang Membidangi
Koperasi dan UKM Kabupaten / Kota .......cc..ccoreuuee
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Lampiran 12 : Peraturan Menteri Negara Koperasi &
Usaha Kecil dan Menengah

Nomor 16 /Per/M.KUKM/X/2008

Tanggal 15 Oktober 2008

SUSUNAN PENGURUS LEMBAGA/YAYASAN
PENDIDIKAN

Nama Lembaga/ Yayasan Pendidikan
Nama SMA/MA/SMK/MAK
Nomor Statistik Sekolah (NSS)

Alamat
Desa/Kelurahan

Kecamatan....
Kabupaten...
Provinsi.........
Telp/Faks.....

SUSUNAN PENGURUS LEMBAGA/ YAYASAN PENDIDIKAN
Ketua

1.
2.
3
4,
5.
6
7
8
9

. 200

Kepala Dinas pendidikan / Kantor Agama
Kabupaten [ Kota .....cccoeeeenes

.....
-----------------------------------
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Lampiran 13 : Peraturan Menteri Negara Koperasi &
Usaha Kecii dan Menengah

Nomor 16 /Per/M. KUKM/X/2008

Tanggal 15 Oktober 2008

( KOP SURAT SMA/MA/SMK/MAK)

Nomor ey . 200
Lampiran : 1 (satu) set
Perihal : Permohonan Pencairan Dana
Pembangunan Gedung 1/11*)
Kepada Yth,
Kepala Cabang Bank ......cccccccicievcnvnrarennnns
Kabupaten / Kota .................
di-

Yang bertanda tangan dibawah ini, kami atas nama Pengurus
SMA/MA/SMK/IMAK ..., e , dengan alamat
......................................................................... , telp / fax :
........................................... , bersama ini kami peserta program
Pengembangan Tempat Praktek Keterampilan Usaha pada Lembaga
Pendidikan di Pedesaan bidang ..................., mengajukan pencairan
danasebesar Rp. 50.000.000,00 (lima pulub juta rupiah) yang akan kami
gunakan untuk pengembangan Tempat Praktek Keterampilan Usaha
(TPKU) dibidang ................... , untuk jenis kegiatan pembangunan
gedung tahap t / If, *)

Sebagai bahan pertimbangan, bersama ini teriampir kami
sertakan:
a. Rincian biaya yang digunakan untuk pembangunan gedung.
b. Suratketerangandari pimpinan lembaga/yayasan Pendidikan bahwa
tanah dalam keadaan siap dibangun.
c. Surat RekomendasiKepala Dinas/Badan yang membidangi Koperasi
dan Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten / Kota.
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Demikian atas perhatiannya dan dapat dipertimbangkan

sebagaimana mestinya.

Bendahara Sekolah,

Kepala Sekolah, SMA/MAISMKIMAK __________

SMA/MA/SMK/MAK .........

(nama lengkap) (nama lengkap & cap)

Mengetahui
Kepala Dinas / Badan yang Pimpin§n_Lembaga / Yayasan
MembidangiKoperasi dan UKM  Pendidikan .....ccceeeseess
Kabupaten / Kota ....c.ccccnees
(sevvermmnmmmsssnsnmanesnannnaness ) (nama lengkap & cap)
NIP. coirerernerevmmnsessssssasanes
Keterangan

%) (coret yang tidak periu)
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Lampiran 14 : Peraturan Menteri Negara Koperasi &
Usaha Kecil dan Menengah

Nomor 16 /Per/M.KUKM/X/2008

Tanggal 15 Oktober 2008

(KOP SURAT LEMBAGA/ YAYASAN PENDIDIKAN)

SURAT KETERANGAN

Nomor :

.
-------------------------------

Yang bertanda tangan dibawah ini, kami :

Nama
Jabatan
Alamat

con -
---------------------------------------

-----------------------------------

ves -
--------------------------------------

----------
-----------------------------------------

Menyatakan dengan sesun
- gguhnya bahw:
dilingkungan Lembaga Pendidikany,.,.......a?.t.a.‘f"a.h yans tseer:it::

m? adalah milik Lembaga / Yayasan Pendidikan

dan SIAP dibangun .
Usaha (TPK) ldang TSPkt Ketaampir

Demikian Surat Keterangan ini dibuat untuk dapat dipergunakan

sebagaimana mestinya.
.......................... 200..
PimpinanLembaga !/ Yayasan
Pendidikan .........
(nama lengkap & cap)
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Lampiran 15 : Peraturan Menteri Negara Koperasi &
Usaha Kecil dan Menengah

Nomor 16 /Per/M. KUKM/X/2008

Tanggal 15 Oktober 2008

( KOP SURAT SMA/MA/SMK/MAK)

Nomor 200
Lampiran . 1 (satu) set
Perihal Permohonan Pencairan Dana

Pengadaan Sarana/Peralatan.

Kepada Yth,

Kepala Cabang PT. Bank Rakyat Indonesia (Persero)
Kabupaten / Kota .................

di-

Yang bertanda tangan dibawah ini, kami atas nama SMA/MA/SMK/

MAK ........ . , Nomor Statistik Sekolah Nomor
., dengan alamat ...

telp / fax : ... ..., bersama ini kami peserta
program Pengembangan Tempat Praktek Keterampilan Usaha pada
Lembaga Pendidikan di Pedesaan bidang . .., mengajukan
pencairan dana sebesar Rp.
) yang akan kami gunakan
untuk keperluan pengadaan sarana/peralatan TPKU tersebut.

Sebagai bahan pertimbangan, bersama ini terlampir :

a. Berita acara pembanguan gedung Tempat Praktek Keterampiian
Usaha (TPKU) telah selesai dikerjakan.

b. Rincian biayadan jenis sarana/peralatan yang akan dibeli.

c. Suratrekomendasi Kepala Dinas / Badan yang membidangi Koperasi
dan usaha kecil dan Menengah Kabupaten /Kota.
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Demikian atas

perhatia . .
sebagaimana mestinya nfnya dan dapat dipertimbangkan

Kepala Sekolah, Bendahara Sekolah,

(nama lengkap) {(nama Iengkap&cap)

Mengetahuij
Kepala Dinas / Badan yan
g Pimpi
Membidangi Koperasi dan UKM ¥/ Yoy
Kabupaten / Kota ............... PeL:giIg?kgaanl Yayasan
(O
Nip. OII!II'al"v'lc.l;lo.u'.tcl’.llv (nama 'engkap&cap)
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Lampiran 16 : Peraturan hlenteri Negara Koperasi &
Usaha Kecil dan Menengah

Nomor 16 /Per/M. KUKM/X/2008

Tanggal 15 Oktober 2008

({ KOP SURAT SMA/MA/SMK/MAK)

Nomor

Lampiran 1 (satu) set

Perihal Berita Acara Penyelesaian Pekerjaan
Kepada Yth,

Kepala Cabang PT. Bank Rakyat Indonesia (Persero)
Kabupaten / Kota ...............

Di

Yang bertanda tangan dibawah ini :

1. Pimpinan Lembaga Pendidikan
Nama
Alamat

2. Kepala Sekolah pada :SMA/MA/SMK/MAK ......

Nama
Alamat Koperasi
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Menyatakan dengan sesungguhn
ya bahwa pembangu
Tempat Praktek Keterampilan Usaha (TPKU) di bidangg....r.l.?_" gedung

yang berlokasi dilingkungan Lembaga / Ya idi
sid yasan Pend
tteifh selesai dikerjakan pada tanggal ....... |db"L:Iaann
ahun ... (sebagaimana foto terlamm' ....... i b isi
pir) dan siap untuk di is
dengan sarana/ peralatan Tempat Praktek Keterampilan Usaha (TPKlJ)'

Demikian Berita Acara penyelesaian jaaninidi
. pekerjaan ini dib
dipergunakan sebagaimana mestinya. ! mbdabetes

200...

Pimpinan Lembaga / Yayasan

Pendidikan .............. Kepala Sekolah,

{nama lengkap & cap) {nama lengkap & cap)

Tembusan Yth:
1. Kementerian Negara Koperasidan UKM
Cg. Deputi Bidang Pengembangan SDMI
2. Dfnas / Badan yang membidangi Koperasi & UKM Prov
3. Dinas/Badan yang membidangi Koperasi & UKM Kab./-kata

Catatan : Dilampin fota bangunan yang sudah selesai (kondisi 100%)
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Lampiran 17 . Peraturan Menteri Negara Koperasi &
Usaha Kecil dan Menengah

Nomor - 16 /Per/M.KUKM/X/2008

Tangga! 15 Oktober 2008

( KOP SURAT SMA/MA/SMK/MAK)

Nomor 200
Lampiran 1 (satu) set
Perihal Permohonan Pencairan Dana

Operasional Penyelenggaraan Diklat TPKU.

Kepada Yth,

Kepala Cabang PT. Bank Rakyat Indonesia (Persero)
Kabupaten / Kota ......c.coeeeeee

di -

-----------------

Yang bertanda tangan dibawah ini, kami atas nama SMA/MA/SMK/

MAK .. ... Nomor Statistik Sekolah : .. , dengan alamat
. teip / fax

............................. bersama ini kami peserta program Pengembangan
Tempat Praktek Keterampilan Usaha pada Lembaga Pendidikan di
Pedesaan di bidang . ..., mengajukan pencairan dana sebesar

Rp. (oeeren )
yang akan kami gu nakan untuk keperluan operasional penyelenggaraan
Diklat TPKU secara berkesinambungan bidang . . Sebagat

bahan pertimbangan, bersama ini terlampir

a. Berita acara pembangunan gedung TPKU sudah selesai
dilaksanakan.

. Rencana penggunaan modal operasional penyelenggaraan Diklat
Keterampilan Usaha berkesinambungan.

c.  Surat Rekomendasi Kepala Dinas / Badan yang membidangi
Koperasi dan usaha kecil dan Menengah Kabupaten/ Kota.
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Demikian atas perhatiannya dan da . .
i at d
sebagaimana mestinya. pat dipertimbangkan

Pimpinan, Kepala Sekolah
Lembaga / Yayasan

Pendidikan ......ccccecerrerennrene

-----------------------------------------

(nama lengkap & cap) (nama lengkap&cap)

Mengetahul

Kepala Dinas / Badan yang
Membidangi Koperasi dan UKM
Kabupaten / Kota ......cc..ceevrennens
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Lampiran 18 ;. Peraturan Menteri Negara Koperasi &
Usaha Kecil dan Menengah

Nomor 16 /Per/M.KUKM/X/2008

Tanggal 15 Oktober 2008

( KOP SURAT SMA/MA/SMK/MAK)

Nomor
Lampiran 1 (satu) set
Perihal Berita Acara Penyelesaian Pekerjaan

Kepada Yth,

Kepala Cabang PT. Bank Rakyat Indonesia (Persero)
Kabupaten / Kota ...............

Di

Yang bertanda tangan dibawah ini

1. Pimpinan Lembaga / Yayasan
Pendidikan
Nama
Alamat
2. Kepala Sekolah pada SMA/MA/SMK/MAK ..............
Nama
Alamat

Menyatakan dengan sesungguhnya bahwa pengadaan sarana
peralatan Tempat Praktek Keterampilan Usaha (TPKU) di bidang
yang berlokasi dilingkungan Lembaga / Yayasan

Pendidikan . .. telah selesai dikerjakan pada tangga!
................... bulan ................ tahun dan siap untuk
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